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تقرير رصد حول دور لجان الحماية النسوية في المشاركة السياسية للانتخابات المحلية في الضفة الغربية- فلسطين

إعداد: مؤسسة أدوار للتغيير الاجتماعي 
د. سحر القواسمة- المديرة العامة 
تاريخ التقرير: 25\5\2026

مقدمة:
في إطار الجهود الوطنية الرامية إلى تعزيز مشاركة النساء في الحياة العامة وصنع القرار المحلي، برزت لجان الحماية النسوية التي أسستها مؤسسة أدوار ومكنتها كأحد النماذج المجتمعية المنظمة الفاعلة والمستدامة، التي ساهمت في تمكين النساء والشابات وتعزيز حضورهن في مواقع التأثير المجتمعي والسياسي. وقد لعبت هذه اللجان دوراً محورياً في بناء قدرات النساء والشابات الاخريات، ورفع وعيهن بالحقوق السياسية، وتشجيعهن على خوض التجارب الانتخابية والمشاركة في عمليات صنع القرار داخل الهيئات المحلية.
حيث شاركت عضوات لجان الحماية النسوية يوم السبت 25 نيسان \ إبريل 2026 للاقتراع في الانتخابات المحلية 2026. وذلك بموجب قرار مجلس الوزراء الفلسطيني الذي حدد تاريخ التصويت. حيث جرت العملية الانتخابية وفق القرار بقانون رقم (23) لسنة 2025 بشأن انتخاب مجالس الهيئات المحلية وتعديلاته والذي تم إقراراه حديثاً وتضمن عدة تغييرات عن القانون السابق أبرزها تغيير النظام الانتخابي إلى؛ نظام التمثيل النسبي (القوائم المفتوحة) في البلديات، ونظام الأغلبية (الترشح الفردي) في المجالس القروية.
ويأتي هذا التقرير لرصد وتحليل دور (55) لجنة حماية نسوية بدوية وريفية في دعم مشاركة النساء في الانتخابات المحلية، على مستوى محافظات الضفة الغربية في فلسطين وتسليط الضوء على النتائج المتحققة على مستوى الترشح والانتخاب، حيث تمكنت خمس نساء على الأقل من كل لجنة من الترشح للانتخابات المحلية، فيما فازت عضوتان على الأقل في كل مجلس محلي بعضوية الهيئات المحلية.
كما يعكس التقرير الأثر المتراكم للبرامج والمشاريع والمبادرات المجتمعية والاقتصادية والسياسية التي نفذتها اللجان بالشراكة مع مؤسسة أدوار، والتي أسهمت في تعزيز ثقة النساء بأنفسهن، ورفع قدرتهن على خوض العمل في المجالين الخاص والعام أي على المستوى السياسي.
أهداف التقرير:
يهدف التقرير إلى،
1. رصد وتوثيق دور لجان الحماية النسوية في تعزيز المشاركة السياسية للنساء.
2. توثيق مساهمة اللجان في دعم النساء للترشح للانتخابات المحلية.
3. إبراز أثر التدخلات المجتمعية والتوعوية في رفع نسبة مشاركة النساء.
4. توثيق قصص النجاح والتحديات التي واجهت النساء خلال العملية الانتخابية.
5. تقديم توصيات لتعزيز دور لجان الحماية النسوية مستقبلاً.

منهجية التقرير:
اعتمد التقرير على منهجية نوعية وكمية شملت:
· مراجعة تقارير وأنشطة لجان الحماية النسوية.
· مقابلات مع عضوات اللجان والنساء المترشحات.
· متابعة نتائج الانتخابات المحلية.
· رصد المبادرات والأنشطة المنفذة قبل وأثناء العملية الانتخابية.
· تحليل التغيرات في مستوى مشاركة النساء في الهيئات المحلية.
وقد شمل الرصد (55) لجنة حماية نسوية موزعة على عدد من المحافظات والتجمعات المحلية المصنفة كمناطق ج، يتراوح عدد كل لجنة ما بين 15 الى 60 سيدة وشابة و2% منهن ذوات إعاقة.
نبذة حول لجان الحماية النسوية:	
تشكلت لجان الحماية النسوية كأجسام مجتمعية نسوية وشابات غير رسمية تهدف إلى:
· حماية النساء والشابات والفتيات وذوات الإعاقة من مختلف أشكال العنف والتهميش.
· تعزيز وصول النساء إلى الخدمات والحقوق.
· رفع وعي النساء بالقوانين والحقوق السياسية والاجتماعية والاقتصادية.
· تعزيز المشاركة المدنية والسياسية للنساء.
· دعم المبادرات المجتمعية النسوية والشبابية وذوات الإعاقة.
· بناء شبكات دعم مجتمعية للنساء.
· رصد وتوثيق الانتهاكات من الاحتلال والمستوطنات ضد النساء والاسرة بشكل عام.

وقد تمكنت اللجان النسوي من خلق مساحات آمنة للحوار المجتمعي والمسائلة، وأسهمت في نقل قضايا النساء إلى صناع\ات القرار مثل الهيئات المحلية والوزارات المختلفة ذات العلاقة بالخدمات ومحاولات التنمية تحت الاحتلال والاستيطان.

دور لجان الحماية النسوية في دعم الترشح للانتخابات المحلية:
لعبت لجان الحماية النسوية دوراً بارزاً في تشجيع النساء على خوض الانتخابات المحلية من خلال سلسلة من التدخلات والأنشطة التي استهدفت تعزيز الثقة بالنفس والوعي والقدرات القيادية لدى النساء الأقل حظا.

أولاً: التوعية بالحقوق السياسية:
نفذت اللجان جلسات توعوية ولقاءات مجتمعية ركزت على:
· أهمية مشاركة النساء في الهيئات المحلية.
· الحقوق السياسية والقانونية للنساء.
· دور النساء والشابات في صنع القرار المحلي.
· تعزيز ثقة النساء بقدراتهن القيادية.
· مناهضة الصور النمطية المرتبطة بمشاركة النساء في السياسة بالشراكة مع الرجال وأعضاء تحالف الرجال على وجه الخصوص.
وقد ساهمت مؤسسة أدوار بالشراكة مع عضوات لجان الحماية النسوية والمجالس المحلية على رفع مستوى الوعي المجتمعي بأهمية تمثيل النساء والشابات داخل المجالس المحلية.

ثانياً: بناء القدرات القيادية
شاركت عضوات لجان الحماية النسوية في تدريبات متخصصة، كما قدّمت اللجان تدريبات للنساء حول:
· مهارات القيادة والتأثير.
· إدارة الحملات المجتمعية والسياسية.
· الخطاب الجماهيري والتواصل المجتمعي.
· إدارة الحوار والتفاوض.
· إعداد البرامج الانتخابية.
· استخدام وسائل الإعلام والتواصل الاجتماعي.
· تطوير المشاريع الاقتصادية المدرة للدخل.
· استخدام اليات التحويل الوطني لمساعدة النساء المتضررات وضحايا العنف بكافة أشكاله الى مؤسسات الحماية المختلفة.
وساعدت برامج الاشراف وبناء قدرات النساء على اكتساب أدوات عملية مكنتهن من خوض الانتخابات بثقة وكفاءة.

ثالثاً: الدعم المجتمعي والنفسي كنسيج نسوي اجتماعي مترابط.
عملت اللجان على توفير بيئة داعمة للنساء المترشحات من خلال:
· تنظيم حملات دعم مجتمعي.
· إشراك العائلات والمجتمع المحلي في توفير الخدمات وحل المشاكل البيئية.
· التصدي لخطابات التمييز والإقصاء “الكراهية للنساء".
· تقديم الدعم النفسي والاجتماعي للنساء وحل مشاكل الطالبات الجامعيات وكبيرات السن والنساء والفتيات ذوات الاعاقة.
· مرافقة النساء خلال مراحل الترشح والحملات الانتخابية.
وقد ساعد هذا الدعم في تقليل المخاوف الاجتماعية والتحديات التي كانت تعيق مشاركة النساء.

رابعاً: المناصرة والضغط المجتمعي.
نفذت اللجان مبادرات مجتمعية وسياسية واقتصادية وبيئية بالإضافة إلى مبادرات لتعزيز النزاهة والشفافية، كان لها أثر ملموس على أرض الواقع هدفت إلى:
· تعزيز قبول المجتمع لترشح النساء.
· الضغط باتجاه زيادة تمثيل النساء.
· إشراك الشباب والقيادات المحلية في دعم مشاركة النساء.
· تنظيم فعاليات جماهيرية داعمة للنساء المترشحات.
· الحصول على الدعم الإنساني المختلفة ضمن معايير الأكثر احتياجا.
· اشراك رجال الدين للحديث في خطبة الجمعة حول أهمية مشاركة النساء في الحياة السياسية وهذا لا يخالف الشرع.
نتائج الرصد:
أظهرت نتائج الرصد أثراً واضحاً للجان الحماية النسوية في تعزيز المشاركة السياسية للنساء، حيث حققت اللجان إنجازات ملموسة على مستوى الترشح والانتخاب.

أبرز النتائج:
· شمل الرصد 55 لجنة حماية نسوية في مختلف المناطق المستهدفة، بنسبة 100% من اللجان المستهدفة.
· تمكنت جميع لجان الحماية النسوية (90%) من تشجيع وترشيح ما لا يقل عن خمس نساء من عضواتها أو من النساء في مجتمعاتهن للمشاركة في الانتخابات المحلية.
· بلغ العدد التقديري للنساء والشابات المترشحات للانتخابات المحلية أكثر من 275 مترشحة، بمعدل 5 مترشحات على الأقل من كل لجنة.
· أسفرت العملية الانتخابية عن انتخاب عضويتين على الأقل في كل مجلس محلي مستهدف من النساء المدعومات من لجان الحماية النسوية، بما يمثل حدًا أدنى يبلغ 110 موزع ما بين نساء وشابات منتخبات على مستوى المجالس المحلية المشمولة.
· حققت لجان الحماية النسوية نسبة نجاح بلغت 92% في إيصال تمثيل نسوي منتخب إلى المجالس المحلية المستهدفة، من خلال ضمان فوز 2 نساء على الأقل في كل مجلس محلي ضمن مناطق التدخل.
·  ساهمت اللجان النسوية في رفع مستوى الوعي المجتمعي بأهمية المشاركة السياسية للنساء
·  60 سيدة وشابة من 110 من النساء والشابات فزن بدون الكوتة أي بنسبة55%.
· 34 من الشابات اقل من 35 عاما عضوات في المجالس المحلية أي 30% نسبة الشابات اللواتي فزن في الانتخابات.
· ازدادت ثقة النساء بقدراتهن القيادية والاجتماعية.
· توسعت مشاركة النساء في الأنشطة العامة والمبادرات المجتمعية.
· ارتفع مستوى مشاركتهن على المستوى الإعلامي بكافة أشكاله.
· ظهرت النساء والشابات في كافة يافطات الدعاية الإعلامية بصور رائعة وبأسمائهن بصورة تعبر عن مدى ثقتهن بأنفسهن.
تحليل الأثر المجتمعي:
أحدثت مشاركة النساء في الانتخابات المحلية تحولاً ملحوظاً في النظرة المجتمعية تجاه دور النساء في القيادة والعمل العام. كما أسهمت لجان الحماية النسوية في إحداث نقاشات مجتمعية واسعة حول العدالة والمساواة والتمثيل السياسي.

ومن أبرز ملامح الأثر:
1.تعزيز حضور النساء في مواقع صنع القرار: أصبح للنساء والشابات حضور أكبر داخل المجالس المحلية، مما ساعد على نقل احتياجات النساء المبنية على النوع الاجتماعي العملية 
والاستراتيجية للفئات الأقل حظا في المناطق الأقل حظا أي " المهمشة" إلى أجندة المجالس المحلية.
2.زيادة ثقة النساء والشابات بالمشاركة العامة: شجعت التجارب الناجحة نساء أخريات على الانخراط في العمل العام والمجتمعي.
3. تعزيز التغيير المجتمعي: ساهمت الحملات المجتمعية التي قادتها اللجان النسوية في الحد من بعض الصور النمطية التي تقلل من دور النساء السياسي.
4.تطوير العمل المجتمعي المحلي: أسهمت النساء المنتخبات في دعم قضايا مجتمعية تتعلق بالخدمات والشفافية والمساءلة وتمكين النساء والشابات بدعم الرجال المؤثرين وأعضاء تحالف الرجال.
ملاحظات الرصد حول ظهور النساء في الدعاية الانتخابية:
أظهرت عملية الرصد وجود تغيرات إيجابية وملموسة في مستوى حضور النساء في الدعاية الانتخابية داخل المناطق التي عملت بها لجان الحماية النسوية المدعومة من مؤسسة أدوار للتغيير الاجتماعي. وقد برز هذا التغيير بشكل واضح من خلال:
· ظهور النساء المترشحات بصورهن الشخصية الكاملة على اليافطات والملصقات الدعائية.
· استخدام الأسماء الكاملة للنساء المترشحات بشكل علني وواضح في الحملات الانتخابية.
· مشاركة النساء والشابات بشكل مباشر في اللقاءات الجماهيرية والأنشطة الانتخابية.
· ارتفاع مستوى تقبل المجتمع المحلي لظهور النساء في الفضاء العام والإعلامي.
· حضور النساء والشابات بشكل واضح وفاعل عبر منصات التواصل الاجتماعي ضمن الحملات الانتخابية.
· استخدام صفحات التواصل الاجتماعي لنشر صور وبرامج النساء المترشحات ورسائلهن الانتخابية.
· مشاركة النساء في الفيديوهات والبث المباشر والرسائل التوعوية المرتبطة بالحملات الانتخابية باستثناء التجمعات البدوية.
· تزايد التفاعل المجتمعي الإيجابي مع المحتوى الذي تقدمه النساء المترشحات عبر وسائل التواصل الاجتماعي.
· تعزيز ثقة النساء بأنفسهن وبحقهن في الترشح والتمثيل السياسي.
كما بينت نتائج الرصد أن المناطق التي نفذت فيها مؤسسة أدوار تدخلات متواصلة في مجال التوعية والتمكين والمناصرة شهدت تغيراً أكبر في الخطاب المجتمعي تجاه مشاركة النساء السياسية، حيث أصبح ظهور النساء والشابات في الدعاية الانتخابية أمراً أكثر قبولاً مقارنة بالمناطق التي لم تشملها تدخلات مؤسسة أدوار.
وفي المقابل، أظهرت بعض المناطق التي لم تعمل فيها مؤسسة أدوار استمرار وجود تحفظات مجتمعية على ظهور صور النساء أو أسمائهن بشكل علني في الحملات الانتخابية، حيث فضلت بعض العائلات أو القوائم الانتخابية استخدام رموز أو أسماء مختصرة بدلاً من الصور الشخصية الكاملة للنساء، كما لوحظ ضعف ظهور النساء عبر منصات التواصل الاجتماعي في تلك المناطق مقارنة بالمناطق التي شهدت تدخلات وتمكيناً مجتمعياً من قبل مؤسسة أدوار.
ويعكس هذا التفاوت أهمية التدخلات المجتمعية طويلة الأمد التي تنفذها مؤسسة أدوار في تغيير الأنماط الاجتماعية والثقافية المرتبطة بمشاركة النساء والشابات في الحياة العامة، ويؤكد الدور المحوري الذي لعبته لجان الحماية النسوية في خلق بيئة أكثر دعماً واحتضاناً للنساء المترشحات.
التحديات التي واجهت النساء ولجان الحماية النسوية:
رغم النجاحات المتحققة، واجهت النساء ولجان الحماية النسوية عدداً من التحديات، أبرزها:
· محدودية الموارد المالية للحملات الانتخابية.
· محدودية التغطية الإعلامية الداعمة للنساء.
· ضعف الفرص المتاحة للنساء للوصول إلى مواقع قيادية متقدمة.
· التحديات السياسية والاقتصادية التي أثرت على العملية الانتخابية.
بيانات إحصائية حول اللجان النسوية ومشاركتها في الانتخابات المحلية:
	المؤشر
	العدد

	55
	عدد لجان الحماية النسوية

	أكثر من 275
	عدد النساء المترشحات

	5 نساء على الأقل
	متوسط النساء المترشحات من كل لجنة نسوية

	60  مرشحة حصلن على مقاعد متقدمة في قوائم الترشيح
	40% من النساء حصلن على مواقع مرتفعة في القوائم المرشحة.

	110 عضوات على الأقل
	عدد النساء المنتخبات

	60 سيدة وشابة من 110 من النساء والشابات فازوا بدون الكوتة
	55% نسبة النساء اللواتي فزن بدون كوتة 


	34 من الشابات اقل من 35 عاما عضوات في المجالس المحلية
	30% نسبة الشابات اللواتي فزن في الانتخابات

	عشرات الأنشطة واللقاءات
	عدد الأنشطة التوعوية المنفذة

	برامج متعددة في القيادة والمناصرة
	عدد التدريبات القيادية



التوصيات:
بناءً على نتائج تقرير الرصد، يوصي التقرير بما يلي:
1. الاستمرار في دعم وتوسيع عمل لجان الحماية النسوية.
2. توفير برامج تدريب متخصصة في القيادة والسياسات المحلية.
3. تعزيز الدعم المالي والفني للنساء المترشحات.
4. تطوير حملات إعلامية داعمة لمشاركة النساء.
5. مواصلة إشراك الرجال والشباب في جهود تعزيز المشاركة السياسية للنساء.
6. بناء شبكات دعم للنساء المنتخبات داخل الهيئات المحلية.
7. تعزيز الشراكات بين المؤسسات النسوية والهيئات المحلية.
8. تطوير آليات متابعة واستدامة لدور لجان الحماية النسوية بعد الانتخابات.
9. ضرورة تدريب العضوات في المجالس القروية على قانون الانتخابات المحلية وكذلك قانون الهيئات المحلية.
الخاتمة:
أثبتت لجان الحماية النسوية قدرتها على إحداث أثر حقيقي في تعزيز المشاركة السياسية للنساء، والشابات وتحويل النساء من متلقيات للخدمات إلى فاعلات وصاحبات قرار داخل مجتمعاتهن المحلية. كما أظهرت التجربة أن الاستثمار في بناء قدرات النساء وتمكينهن مجتمعياً وسياسياً وانسانيا واقتصاديا ينعكس بشكل مباشر على تعزيز العدالة والمشاركة والديمقراطية المحلية.
وتمثل هذه التجربة نموذجاً وطنياً مهماً يمكن البناء عليه وتطويره من أجل توسيع مشاركة النساء والشابات في مختلف مواقع صنع القرار، وضمان حضور أكثر عدالة وتمثيلاً للنساء في الحياة العامة.


أعد هذا التقرير لرصد مفصل حول دور 55 لجنة حماية نسوية في تعزيز مشاركة النساء والشابات وترشحهن للانتخابات المحلية، متضمناً الأهداف، المنهجية، النتائج، تحليل الأثر، التحديات، والإحصائيات والتوصيات.
تم إعداد هذا التقرير وتحضيره من قبل مؤسسة أدوار للتغيير الاجتماعي، ويعكس النتائج والتحليلات المستندة إلى أعمال الرصد والمتابعة التي نفذتها المؤسسة.
يجوز الاقتباس من هذا التقرير أو إعادة استخدام أجزاء منه لأغراض البحث والدراسة وعكسها كتدخلات أو برامج، شريطة الإشارة الواضحة إلى المصدر على النحو التالي: "مؤسسة أدوار للتغيير الاجتماعي، تقرير رصد حول دور لجان الحماية النسوية في المشاركة السياسية للانتخابات المحلية في الضفة الغربية- فلسطين-سنة الإصدار]2026 [".

جميع حقوق النشر والطبع محفوظة لمؤسسة أدوار للتغيير الاجتماعي. 
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